Jsou vsechny planované novinky ve skolstvi skutecné prospésné a usporné?

Ceské predgkolni gkolstvi je a vidy bylo jednim z nejlépe hodnocenych vzdélavaci systém( v Evropé.

V soucasné dobé, kdy kazda materska skola je pravnim subjektem, feditel a pedagogicky tym skoly
disponuje pravomoci nastavit vzdélavaci program Skoly tak, aby odpovidal individudInim potifebam
déti, respektoval specifika lokality, ve které se materska skola nachazi a pripadné vyuzil ve své praci
po dohodé se zfizovatelem i alternativni metody predskolniho vzdélavani (programy Montessori, Zacit
spolu, Waldorf) by se mél tento efektivni styl fizeni MS ménit?

Kazda matefska Skola zaroven musi respektovat a plnit Ramcovy vzdélavaci program pro predskolni
vzdélavani tak, aby do 1.tfidy zakladni Skoly odchazelo dité s kompetencemi, které mu pomohou
dosahnout Uspéchu v dalSim vzdélavani. Je obecné zndmo, Ze to, co se dité naudi do 6.let véku, tvori
zaklad pro jeho cely budouci Zivot.

V poslednich tydnech se reditelé skol zacinaji obavat zmeén, které ma pfinést slu¢ovani skol a
financovani nepedagogli prostiednictvim zfizovatele a kladou si otazky ,,proc”, ,,jak” a,,jaka budou
pozitiva“?

Slu¢ovani Skol se bude rozhodné tykat témér viech matefskych skol v celé republice. Budou vSechny
matefrské skoly prifazeny pod zakladni skoly nebo se slouci 3 materské skoly dohromady? A co bude
s dosavadnimi fediteli matefskych Skol? Degraduji se na zastupce reditele profesni pozici i platovym
ohodnocenim? Bude novy feditel nékolika matefskych Skol ménit jiz fungujici koncepce a skolni
vzdélavaci programy jednotlivych subjektu, které byly dlouhodobé upravovany a zkvalitfiovany tak,
aby praveé konkrétni mateiské Skole a individudlnim potfebdm déti byly ,,usité presné na miru“?

Hlavnim argumentem, ktery zazniva v médiich i oficidlnich zpravéch je, Ze dojde ke zjednoduseni
administrativy, a hlavné k finan¢nim Usporam statnich prostredkd. Ale vi nékdo z téch, ktefi novelu
pfipravuji, co presné déla reditel materské skoly? A Ze pokud dojde ke slouceni $kol, bude tfeba najit
dalsi pracovni sily pravé na ty administrativni prace, které dosud feditel materské Skoly délal?

Ano, administrativy je tolik, Ze mnoho feditelll pracuje nad rdmec své pracovni doby zejména

v obdobi, ktera jsou specificka pro vykaznictvi. Ale pti zpracovani ¢asti téchto material( vychazi ze své
kazdodenni pritomnosti mezi détmi, mezi persondlem Skoly, ale i z material(, které nalezi pravé skole,
ve které je feditelem. Pokud dojde ke slouceni vice subjektl, jak bude reditel relevantné posuzovat
prabéh vzdélavaciho procesu, kdyzZ se bude pohybovat naptiklad ve 3 budovach? Bude spoléhat na to,
co mu sdéli zastupce feditele? Jak bude ziskdvat relevantni podklady pro vykazy, pro odménovani
zaméstnancU, pro posuzovani namitek a stiznosti ze strany rodicl, kdyZz nebude denné pritomen?

Ceské matefské $koly jsou kvalitni pravé proto, Ze kazdad ma svého feditele a Feditel je denné pfitomen
v budové, denné komunikuje se zaméstnanci i rodici, denné je pfipraven ihned Fesit jakykoliv
problém, vénuje se administrativé, ale ma i vyucovaci povinnost na tfidé, takZe je denné soucdsti
pedagogického procesu. Rediteli $koly mnohdy trva dlouhé roky, nez vytvofi tym $koly, ktery je nejen
profesionalné na vysoké urovni, ale musi byt pro praci s predskolnimi détmi i empaticky, s dobrymi
komunikacnimi dovednostmi, kreativni, musi mit chut se vzdélavat a vzajemné spolupracovat.

Dalsi nejistotou pro feditele materskych skol je financovani nepedagogt od 1.9.2025 prostrfednictvim
ztizovatele. A opét zazniva argument, Ze dojde k Uspore financénich prostfedk(? Na ukor nejmensich
déti? Opét je tu otazka: ,,Vite proc je dulezité mit uklizecku a kucharku denné pfitomnou v provozni
dobé skoly?“. Denné se stane, Ze déti néco wyliji, rozbije se talif, mladsi déti obcas vykonaji svou
potfebu do kalhot nebo se nékdo poblinka. A kdo pedagoglim pomizZe, aby nemusely nechat 24 déti
bez dozoru a dale se vénovat své pedagogické praci? No prece ,,nase” pani uklize¢ka, kterd trpélivé
vse vytre, uklidi, znedisténé dité umyje a previékne, pomuize ndm s mladsimi détmi pfi sebeobsluze ve
chvili odchodu na pobyt venku. Prosté tam je....je tam pro déti.



A pani kucharky? To jsou ty dobré duse, které déti uc¢i ochutnavat neznamé pokrmy, vafii pro déti,
které maji rizné potravinové intolerance, reaguji operativné na potreby skoly (napfiklad posuny ¢asl
obéda ve dnech vylet(, pfiprava svacin s sebou na vylety).

Reditel matefské $koly v soucasné dobé dostane balik finanénich prostiedk(i na mzdy viech
zaméstnancu Skoly a uz bezpecné vi, jak s nim pracovat. Vi, Ze u uklizecky a Skolnice musi nejdrive
odpovidajici platovy tarif dorovnat na Urover minimalni mzdy a pak teprve muZe stanovit osobni
priplatek. Ano.....uklize€ky i Skolnice maji platovy tarif, ktery je pod drovni minimalni mzdy!!!

A co nastane po planované zméné? Finance pfijdou zfizovateli, ten bude muset zjistovat od
jednotlivych skol, kolik maji nepedagogl a v jakych platovych tarifech, kolik finan¢nich prostredkd
budou jednotlivym skoldm preposilat? Nebo my feditelé rozvaZzeme pracovni pomér s nasimi
nepedagogy a stanou se zaméstnanci zfizovatele? A kolik pracovnich pozic bude muset zfidit
zfizovatel pro zpracovavani této agendy? Logicky vyplyva, Ze to asi aZ takova Uspora nebude.

Proc tedy vibec vznikl tento text?

My feditelé materskych Skol bychom si moc prali, abychom svoji praci fediteld skol mohli délat v klidu
a bez nejistoty. A nase nejvétsi prani je, aby si naslo vice politikl, predkladatel(i vyse uvedenych
navrhl a dalSich osob, které tyto novely schvaluji a pfipravuji trochu ¢asu a na jeden den navstivilo
jakoukoliv matefskou Skolu. Aby zaZili jeden bézny den v materské skole a pochopili, Ze zmény a
Uspory je tfeba v nasem systému hledat a délat, ale urcité neni tou nejlepsi cestou ,,Setfit” na
predskolnich détech, protoZe za nas reditele i renomované psychology mohu fict, Ze predskolni
vzdélavani je jedno z nejduleZitéjsich obdobi Zivota a ovliviiuje cely budouci Zivot ditéte.

Timto zvu odvazné politiky, Gfedniky, poslance, senatory nebo kohokoliv, kdo muze ovlivnit z mého
hlediska pfilis rychlé, zbrklé a ne Uplné efektivni pfipravované zmény na,,Den v matefské Skole”. Rada
Vas provedu, sezndmim se vsemi specifiky chodu skoly a trpélivé zodpovim vSechny Vase dotazy.

A budu doufat, Ze dojde k pfehodnoceni oblasti, ve které Uspory dle mého nazoru a nazoru vétsiny
mych kolegl na pozici feditel materskych skol, nejsou efektivni ani vhodné.

V Praze dne 9.1.2025 Mgr.Radana Mik$ova, feditelka MS Srdi¢ko v Praze 12

Reditelky MS a zastupkyné feditelek MS v Praze 12, které se k textu pFipojuji:

feditelka MS Hvézdicka, feditelka MS Pohadka, feditelka MS Jahtdka, Feditelka MS Karasek, reditelka
MS Montessori, zastupkyné Feditele pro MS a ZS K Doltim feditelka MS Mydlinky, feditelka M3
Pastelka, feditelka MS Odza, feditelka MS Podsadacek, reditelka MS Vétrnicek, feditelka MS
Zvonecek,



